Privacyreglement Opstart-coaching Rijnmond

1. Inleiding

Stichting Mixblik, ook wel kortweg Mixblik genoemd, hecht grote waarde aan de
privacy van kandidaten, opdrachtgevers en medewerkers. In dit
privacyreglement leggen wij uit hoe wij omgaan met persoonsgegevens in het
kader van onze dienstverlening Opstart-coaching Rijnmond. Wij verwerken
persoonsgegevens in overeenstemming met de Algemene Verordening
Gegevensbescherming (AVG) en de aanvullende eisen zoals gesteld in het
Erkenningskader uitvoering persoonlijke ondersteuning UWV 2024.

2. Verantwoordelijke
Mixblik is verwerkingsverantwoordelijke zoals bedoeld in de AVG.

Contactgegevens:
Rochussenstraat 250
3015 ZA Rotterdam
Telefoon: 06-13378368
E-mail: info@mixblik.nl
KVK: 73058157

De kandidaat voor het traject Opstart-coaching meldt zich vrijwillig aan. Mixblik is
zelfstandig verwerkingsverantwoordelijke voor alle persoonsgegevens die via de
aanmeldpagina worden verzameld.

3. Doeleinden van gegevensverwerking

Wij verwerken persoonsgegevens uitsluitend ten behoeve van:
het uitvoeren van persoonlijke ondersteuning (Opstart-coaching),

communicatie met kandidaat en werkgever;

4. Categorieén van persoonsgegevens
Wij verwerken onder meer de volgende gegevens:
naam, straat, huisnummer, postcode, woonplaats;
email, telefoonnummer
gegevens over werk en re-integratie;
voor de verwerking van eventuele gezondheidsgegevens wordt altijd eerst
afzonderlijke, uitdrukkelijke toestemming gevraagd conform artikel 9 AVG. Deze
toestemming is:
vrijwillig (weigeren heeft geen gevolgen voor deelhame);
specifiek (alleen voor dat doel);

geinformeerd (kandidaat weet wat en waarom);
herroepbaar (kan op elk moment worden ingetrokken).

5. Grondslag voor verwerking

Wij verwerken persoonsgegevens op basis van:
uitvoering van een overeenkomst (Opstart-coaching);



toestemming (voor gevoelige gegevens zoals gezondheidsinformatie).

6. Bewaartermijnen

Persoonsgegevens worden niet langer bewaard dan noodzakelijk. Wij hanteren
de bewaartermijnen zoals geadviseerd door de Autoriteit Persoonsgegevens.
Gegevens worden uiterlijk 2 jaar na afloop van de jobcoachperiode verwijderd,
tenzij een langere bewaartermijn wettelijk vereist is.

7. Delen van gegevens met derden

Wij delen gegevens uitsluitend met:
derden zoals softwareleveranciers (Airtable en Google Workspace),

waarmee verwerkersovereenkomsten zijn gesloten.

8. Beveiliging
Wij nemen passende technische en organisatorische maatregelen, waaronder:
twee-factor-authenticatie op Airtable en Gmail;
versleutelde communicatie (SSL/TLS);
toegangscontrole tot persoonsgegevens;
periodieke back-ups en updates.

9. Datalekken

In geval van een inbreuk op persoonsgegevens melden wij dit binnen 72 uur aan
de Autoriteit Persoonsgegevens en binnen 3 werkdagen aan de opdrachtgever,
gemeente, coachee, inclusief feiten, gevolgen en genomen maatregelen.

10. Rechten van betrokkenen

Kandidaten hebben het recht op:
inzage in hun gegevens;
correctie of verwijdering van hun gegevens;
beperking of bezwaar tegen de verwerking;
gegevensoverdraagbaarheid.

11. Overeenkomst Opstart-coaching
Mixblik stelt een overeenkomst op waarbij de samenwerking met de kandidaat
en Mixblik wordt vastgelegd.

Verzoeken kunnen worden ingediend via esther@mixblik.nl.

12. Klachten

Bij klachten over privacy kan contact opgenomen worden met onze
privacyfunctionaris via info@mixblik.nl. Indien nodig kan een klacht worden
ingediend bij de Autoriteit Persoonsgegevens.



